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Às dezoito horas e nove minutos do dia dez de abril de dois mil e vinte e três o Sr. Presidente 1 
– Dr. Marcelo Polacow Bisson – no Plenário do CRF-SP efetuou a 1ª chamada nominal 2 
consignando as presenças dos Conselheiros: Dr. Adriano Falvo, Dra. Danyelle Marini, Dra. 3 
Adyrella Luz, Dr. André dos Santos, Dra. Claudia Montanari, Dr. Gustavo Lemos Guerra, Dra. 4 
Pamela do Nascimento, Dra. Rosana Kagesawa Motta, Dra. Rosilene Martins Viel e Dra. Susana 5 
Y. B. Herrera. 6 
O Senhor Presidente declarou instalada a 3ª Reunião Plenária Ordinária. 7 
1. Leitura, discussão e aprovação da Ata da 1ª Reunião Plenária Ordinária, realizada 8 
em 06/02/2023, Ata da 2ª Reunião Plenária Ordinária, realizada em 13/03/2023 e Ata da 9 
3ª Reunião Plenária Ética, realizada em 27/03/2023. DECIDE: a) Aprovar as atas, com a 10 
dispensa de suas leituras; b) Encaminhar ao Departamento de Superintendência Geral para 11 
providências. 12 
2. Aprovação da pauta dos trabalhos e votação de novas propostas. Dra. Danyelle Marini 13 
solicitou a inclusão do item: Tabela Referencial para serviços farmacêuticos. Dra. Adryella Luz 14 
solicitou a inclusão do item: Atribuição do farmacêutico em caráter de emergência nas 15 
farmácias. DECIDE: a) Aprovar a pauta dos trabalhos com as inclusões solicitadas. 16 
3. Participação da Dra. Márcia de Cássia da Silva Borges, Coordenadora do GTT de 17 
Homeopatia do CRF-SP. Ponto a ser discutido: Estratégias para inclusão da farmacopeia 18 
homeopática na Relação Municipal de Medicamentos (Remume). DECIDE: a) Repautar, tendo 19 
em vista a solicitação da Dra. Marcia, que teve problemas com sua agenda nessa data. 20 
Às dezoito horas e vinte e cinco minutos constatou-se a presença do Dr. Fabio Ribeiro. 21 
Às dezoito horas e cinquenta e dois minutos constatou-se a presença da Dra. Fernanda Ono 22 
Santos. 23 
Às dezenove hroas e dezessete minutos constatou-se a presença do Dr. Marcos Machado 24 
Ferreira. 25 
3. INFORMES, COMUNICAÇÕES E ESCLARECIMENTOS:  26 
3.1. Informes dos Srs. Diretores.  27 
Dra. Danyelle Marini informou que foi protocolada a Frente Parlamentar em Defesa da 28 
Assistência Farmacêutica, com a coordenação do Deputado Thiago Auricchi e o seu lançamento  29 
ocorrerá no dia 10/05/2023, às 19h00, na ALESP. No lançamento da frente haverá a 30 
apresentação de dois projetos de lei, sobre o uso racional de medicamentos e o outro sobre 31 
prescrição ilegível. A Frente Parlamentar também irá montar grupos de trabalho para discutir 32 
diversos assuntos tais como: cuidados farmacêuticos e a capilaridade no estado, insumos 33 
farmacêuticos ativos, fortalecimento da FURP, a carreira do farmacêutico no âmbito da 34 
Secretaria Estadual e os     PICs, além das várias moções a serem propostas. O CRF-SP vai 35 
integrar esses grupos de trabalho e atuará em conjunto com os Deputados, na ALESP. Informou 36 
ainda que a Deputada Federal Adriana Ventura solicitou a relatoria do Projeto de Lei sobre a 37 
venda de medicamentos em supermercados. O projeto encontra-se na Comissão da Saúde e 38 
após a relatoria será colocado em votação, após 5 sessões. Ressaltou que dois deputados 39 
federais por São Paulo fazem parte dessa Comissão e estão apoiando o CRF-SP contra a 40 
aprovação do referido PL. 41 
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Dr. Marcelo Polacow destacou a realização da 528ª Reunião Geral dos Conselhos Federal e 42 
Regionais de Farmácia, nos dias 29 e 30/03/2023, em formato diferente do usual, com a 43 
aplicação da metodologia utilizada pelo CRF-SP no encontro de presidentes dos CRFs, 44 
formando-se grupos temáticos a fim de propiciar discussões mais produtivas.  Observou que a 45 
Dra. Simone Lisot colaborou com sistematização dos trabalhos e que cada grupo discutiu cerca 46 
de 10 a 12 propostas diferentes. Relacionou os itens principais que foram debatidos:  Discussão 47 
sobre a isenção de anuidades de filiais sem capital destacado, por meio de liminar concedida a 48 
ABCFARMA; Licitação Integrada do sistema Implanta Informática e softwares de controle assim 49 
como de Empresa Prestadora de Serviços de Digitalização, Armazenamento e Guarda de 50 
Documentos físicos; Padronização básica da Gestão do sistema CRFxCFF. Programa de 51 
treinamentos contínuo; Procedimentos a serem adotados pela fiscalização dos regionais quanto 52 
à constatação de realização de teleinterconsulta médica dentro de estabelecimentos 53 
farmacêuticos; PL 5443/2019 - Deputado Federal Eduardo Bismarck (PDT/CE) - Altera a Lei nº 54 
9.782, de 26 de janeiro de 1999, que define o Sistema Nacional de Vigilância Sanitária, cria a 55 
Agência Nacional de Vigilância Sanitária, e dá outras providências, para instituir a reserva legal 56 
para a regulamentação do enquadramento de medicamentos como isentos de prescrição 57 
(MIPs); Atualização da Lei federal 3.820 de 1960,  projeto grandioso que altera o 58 
funcionamento e estrutura dos Conselhos, as eleições e a representatividade; PL 2717/2019 – 59 
Deputado Fred Costa - Dispõe sobre o reconhecimento da Saúde Estética como área de atuação 60 
do profissional de Biologia, Biomedicina, Enfermagem, Farmácia, Fisioterapia e Fonoaudiologia; 61 
Fomentação da participação dos farmacêuticos no controle social, capacitando-os para a 62 
atividade, e promoção da interação e discussão das pautas da assistência farmacêutica com os 63 
usuários. Salientou que os presidentes e tesoureiros dos CRFs estão alinhados e os regionais 64 
esão dando suporte um ao outro.  Sugestão do Dr. Gustavo Guerra: montar uma 65 
subcomissão para discutir a alteração da Lei 3820/60.  66 
3.2. Informes dos Srs. Conselheiros. Não houve. 67 
3.3. Informes Conselheiro Federal. Não houve. 68 
3.4. Nomeação da Delegada Regional Adjunta do Espaço CRFSP de Itapeva:  Dra. Lair 69 
Bianchi De Melo Pankratz CRF-SP 13563. O Plenário tomou conhecimento. DECIDE: a) 70 
Encaminhar a Superintendência Geral, Departamento de Relacionamento e Consultoria Jurídica 71 
para providências. 72 
4. HOMOLOGAÇÕES: 73 
4.1. Criação do Grupo Técnico de Trabalho Mulheres Farmacêuticas e nomeação dos 74 
respectivos membros – gestão 2022-2023. Coordenadora: Dra. Danyelle Marini CRF 25937; 75 
Vice-Coordenadora: Dra. Luciana Canetto CRF 18989.  Dra. Adryella de Paula Ferreira 76 
Luz CRF-SP 40.699. Formação Acadêmica: Graduação em Farmácia-bioquímica pela 77 
Universidade São Judas Tadeu. Mestrado em Infectologia pela Universidade Federal de São 78 
Paulo. Breve experiência profissional: Professora de pós-graduação. Mais de 10 anos de 79 
atuação em Análises Clínicas, principalmente em microbiologia. Professora de pós-graduação. 80 
Diretora da Apteyk. Dra. Aline Benedita dos Santos Fonseca CRF-SP 95.403. Formação 81 
Acadêmica: Graduação na Universidade Federal de Santa Catarina (2016). Mestrado em 82 
Farmácia - Universidade Federal de Santa Catarina (2019). Breve experiência profissional: 83 
Experiência no desenvolvimento de Pré-Formulações e Formulações, dissolução e propriedades 84 
que visam aumentar a solubilidade de fármacos pouco solúveis. Utilização de ferramentas de 85 
QbD (Quality by Design). Atuação em Drogaria (2019/2020). Atuação em P&D de 86 
medicamentos na indústria, conhecimentos da BPF 301\2019 e desenvolvimentos de produtos. 87 



  

 

 

 

 

 

 

3 

 

Atualmente Docente no Programa de Graduação em Farmácia e outros cursos da área da saúde 88 
da Faculdade Anhanguera em São José dos Campos. Dra. Laianie Helyn Santos Nogueira 89 
Lanfredi CRF-SP 96.127. Formação Acadêmica: Graduação na Universidade Anhanguera de 90 
São Paulo – 2018. Especialização em Farmácia Estética. Breve experiência profissional: 91 
Conhecimentos administrativos e legislativos, controle de validade, conferência  e controle de 92 
receituários, medicamentos controlados e farmácia popular, criação de treinamentos para a 93 
equipe, aplicação de injetáveis, recebimento e entrada de medicamentos controlados, envios 94 
de documentação para Vigilância e SNGPC, envio BMPO, RMNA, RMNB2, inventário anual, 95 
POP's, dispensação de medicamentos, atendimento ao cliente, gestão de pessoas, treinamento 96 
gerencial entre outros. Dra. Márcia Regina Pereira CRF-SP 100.289. Formação Acadêmica: 97 
Graduação na Universidade Anhanguera de São Paulo – 2019. Breve experiência profissional: 98 
Atuação como farmacêutica operacional em farmácia central, UTI, PS e Serviço de Apoio 99 
Diagnóstico Terapêutico. Dra. Márcia Santos Costa - CRF-SP 99.150. Formação 100 
Acadêmica: Farmácia Generalista - Universidade de Mogi das Cruzes. Especialização em 101 
Farmácia Clínica e Prescrição Farmacêutica -- Uni Don Pedro II. Breve experiência 102 
profissional: Polícia Técnico Científica - Análise do teor de substâncias entorpecentes em 103 
amostras de produtos e objetos aprendidos pela polícia. AFIP - Associação Fundo de Incentivo 104 
a Pesquisa - Medicina Diagnóstica. NAIC - Núcleo de Doenças Infecto Contagiosa/SUS - 105 
Recebimento, armazenamento e dispensação de medicamentos para tratamento de IST e 106 
outras doenças infectocontagiosas.  Dra. Márcia Tiemi Uemura Anzai   CRF-SP 14.640. 107 
Formação Acadêmica: Graduação na Faculdades Oswaldo Cruz – 1990. Especialização em 108 
Farmácia Hospitalar na Faculdade de Medicina da USP 1992. Breve experiência profissional: 109 
Farmacêutica substituta da Divisão de Farmácia do Hospital das Clínicas da Faculdade de 110 
Medicina USP por 7 anos, RT de Farmácia de Manipulação por 4 anos, Professora de 111 
Cosmetologia para Pós-Graduação em Fisioterapia Dermato-Funcional por 3 anos, Diretora do 112 
Departamento de Assistência Farmacêutica da Prefeitura de Osasco. Dra. Marise Bastos 113 
Stevanato CRF-SP 14.356. Formação Acadêmica: Graduação na Universidade do Oeste 114 
Paulista - 1991. Doutorado: Universidade de São Paulo - Fármacos e Medicamentos - 2006. 115 
Breve experiência profissional: Graduada em Farmácia-Bioquímica, mestre e doutora em 116 
Ciências Farmacêuticas, área de concentração Fármacos e Medicamentos pela Faculdade de 117 
Ciências Farmacêuticas de Ribeirão Preto/USP. Experiência superior a 30 anos em educação 118 
farmacêutica, gestão educacional e Controle de Qualidade Microbiológico. Professora e 119 
coordenadora do curso de Ciências Farmacêuticas da Universidade de Ribeirão Preto/UNAERP; 120 
vice-coordenadora do GTT de Educação Farmacêutica do CRF-SP e membro da Comensino do 121 
CFF. Dra. Marta Leni Oliveira Silva de Campos CRF-SP 93.119. Formação Acadêmica: 122 
Graduação na Universidade Anhanguera de São Paulo – 2017. Mestre- Biotecnologia de insumo 123 
à saúde - Universidade Anhanguera de São Paulo - 2020. Breve experiência profissional: 124 
Voluntária de uma instituição sem fins lucrativos na atividade de atendimento e orientação no 125 
uso racional das drogas vegetais e fitoterápicos, desde 2003 até a data de hoje. Atuando no 126 
atendimento individual, acolhendo à processos terapêuticos na atenção básica a saúde com 127 
terapias integrativas com profissionais da saúde, prescrevendo plantas medicinais e 128 
fitoterápico. Dra. Pamela França do Nascimento   CRF-SP 76.297. Formação Acadêmica: 129 
Graduação na Universidade Nove de Julho - 2013. Especialização em Farmácia Clínica e 130 
Prescrição Farmacêutica - 2020. Breve experiência profissional: Atuação na área de análises 131 
clínicas em hospital: exames, validação dos equipamentos, medição de condições de 132 
reagentes. Atuação anterior em drogaria e farmácia hospitalar. Atualmente na indústria de 133 
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produtos para saúde. Dra. Priscila Nogueira Camacho Dejuste CRF-SP 23.919. Formação 134 
Acadêmica: Graduação na Universidade de Marília - 1998. Especialização em Farmacologia - 135 
2011. Breve experiência profissional: Especialista em Assuntos Regulatórios na área de 136 
alimentos e produtos à base de Cannabis. Dra. Rosilene Martins Viel CRF-SP 57.932. 137 
Formação Acadêmica: Graduação em Farmácia e Bioquímica pela UNOESTE. Mestrado em 138 
Ciência Animal pela UNOESTE. Especialização em Farmacologia pela UEM-PR. Breve experiência 139 
profissional: Coordenadora da pós-graduação em Atenção Farmacêutica e Farmácia Clínica da 140 
Unoeste desde 2004. Responsável Técnica da Farmácia da ESF Panorama em Álvares Machado 141 
– SP. Delegada Regional da Seccional de Presidente Prudente do CRF-SP 2014 a 2021. Membro 142 
do Grupo Técnico de Ações à Comunidade e Membro ativo do Grupo Técnico de Trabalho de 143 
Educação do CRF-SP. Coordenadora do Comitê Técnico de Farmacologia Clínica do CRF-SP. 144 
Dra. Susana Yaskara Borches Herrera  CRF-SP 24.183. Formação Acadêmica: Graduação 145 
em Farmácia-bioquímica pela UMC em 1998.  Especialização em Vigilância em saúde. 146 
Especialização em Vigilância Sanitária e Epidemiológica. Especialização em Gestão da 147 
Assistência Farmacêutica. Breve experiência profissional: Atua na saúde pública há 20 anos 148 
como Coordenadora da Assistência Farmacêutica. Membro do Grupo Técnico de Assistência 149 
Farmacêutica do Alto Tietê. Ex-coordenadora da Comissão de Saúde Pública da Seccional de 150 
Mogi das Cruzes do CRF-SP. Ex-membro da Comissão Assessora de Farmácia do CRF-SP. 151 
DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento 152 
de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 153 
4.2. Criação do Comitê de Assuntos Regulatórios e nomeação dos membros – Sede - 154 
Gestão 2022-2023. Coordenadora: Dra. Nancy Mesas Do Rio CRF-SP 10.965. Formação 155 
Acadêmica: Farmacêutica Hospitalar e Industrial, graduada pela Faculdade de Ciências 156 
Farmacêuticas e Bioquímicas Oswaldo Cruz. Mestre em Tecnologia Química-Farmacêutica pela 157 
Universidade de São Paulo - USP. MBA Executivo Internacional pela Fundação Instituto de 158 
Administração da Faculdade de Economia e Administração da USP. Cursos de Especialização 159 
na China, EUA, França, Inglaterra, Portugal, Canadá. Breve experiência profissional: Auditora 160 
do Sistema de Gestão da Qualidade (ISO  9001), Dispositivos Médicos (ISO 13485/MDSAP) e 161 
Ambiente (ISO 14000). Orientação global com reconhecida experiência internacional, incluindo 162 
países localizados nas Américas, Europa, África, Ásia e Oceania. Membro ad hoc da Comissão 163 
de Correlatos da Farmacopeia Brasileira (de 2003 a 2007 e de 2012 a 2019), sob coordenação 164 
da ANVISA. Profissional Regulatório de Destaque pela ABPVS de 2004 e 2005. Palestrante e 165 
mediadora nos eventos de 2014, 2015 e 2016 do RAPS. Docente convidada, nos cursos de Pós-166 
graduação em assuntos regulatórios, governamentais e de sistema da qualidade da FOC,FCF-167 
USP e em instituições de ensino ou de classe nas áreas afins. Atualmente CEO/Fundadora da 168 
empresa Amble RA. Dra. Aline Veríssimo de Medeiros Silva  CRF-SP 33.985. Formação 169 
Acadêmica: Universidade Camilo Castelo Branco/2003. Especialização em Gestão de 170 
Qualidade/2023. Breve experiência profissional: Delegada Regional do CRF-SP - SJC. 171 
Farmacêutica Industrial (2003). Consultora e auditora em SGQ e assuntos regulatórios de 172 
medicamentos, produtos para saúde, cosméticos e saneantes, atuando com regularização de 173 
empresas na VISA/ANVISA. Perita Judicial Farmacêutica. Analista de Licitação. Especialista em 174 
Qualificação e Validação de Equipamentos. Experiência com Visitação Médica, Gestão de 175 
Sistema de Qualidade em Indústrias, Distribuidoras, Farmácias de Manipulação Veterinária e 176 
Drogarias. Dr. André Luís dos Santos CRF-SP 40.641. Formação Acadêmica: Universidade 177 
Braz Cubas - Mogi das Cruzes. Especializações: Administração Hospitalar – UNIP, Educação 178 
Permanente em Saúde – UFRGS, Micropolítica da Gestão e Trabalho de Saúde - UFF. Breve 179 
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experiência profissional: Com ampla experiência profissional no varejo Farmacêutico. 180 
Responsável técnico no segmento de logística de produtos para saúde. Voluntário ativo do 181 
Conselho Regional de Farmácia do Estado de São Paulo - CRF-SP. Coordenador do Comitê 182 
Técnico de Ações na Comunidade do CRF-SP. Ministrante de cursos de aplicação de injetáveis. 183 
Ministrante do curso de Serviço de Vacinação por Farmacêuticos - CFF. Delegado Regional CRF-184 
SP (2008 - 2022). Dra. Carolina de Barros Franco Araújo CRF-SP 23.780. Formação 185 
Acadêmica: FCF Araraquara - Unesp – 1998. Mestrado - USP - Tecnologia Bioquímica 186 
Farmacêutica – 2008. Breve experiência profissional: Experiência de 24 anos em Farmácia 187 
Magistral: áreas de Gestão Técnica e da Qualidade, Gestão de Processos, Regulatória, 188 
Desenvolvimento Farmacotécnico, de Cosméticos e Medicamentos, Garantia e Controle da 189 
Qualidade - 15 anos atuando em Consultoria Magistral: áreas técnicas e regulatórias da 190 
Farmácia Magistral - Especialista pelo Programa Personal Quality - Anfarmag - Auditorias da 191 
Qualidade e adequação de Empresas Farmacêuticas às legislações vigentes, estruturação e 192 
capacitação com foco ISO. Dra. Elaine Cristina Izzo Manzano  CRF-SP 11.669. Formação 193 
Acadêmica: Farmácia e Bioquímica – Especialidade em Indústria / Faculdade Oswaldo Cruz-SP 194 
(1986). Especializações: Assuntos Regulatórios Indústria Farmacêutica/ ICTQ-SP (2011) 195 
Logística Empresarial MBA / IMAM –SP (2005) Homeopatia, Faculdade de Ciências da Saúde 196 
/FACIS IBEHE-SP (2004). Breve experiência profissional: Experiência em indústria 197 
farmacêutica e produtos para saúde na garantia da qualidade, produção, logística. Resp. 198 
Técnica e gerente da qualidade e assuntos regulatórios da Politec Saúde importadora detentora 199 
de registro e distribuidora de produtos para saúde; Resp. técnica da Laggo Armazéns Gerais 200 
S.A operador logístico. Vice coord. GTT de Logística de Produtos de Interesse a Saúde do CRF 201 
SP. Coordenadora do Curso de Assuntos Regulatórios Vigilância Sanitária de Produtos para 202 
Saúde Racine. Dra. Glaucia Karime Braga  CRF-SP 30.921. Formação Acadêmica: 203 
Universidade de São Paulo - Faculdade de Ciências Farmacêuticas de Ribeirão Preto: Farmácia-204 
Bioq. Industrial - 2002, Mestrado em Ciências Farmacêuticas – 2005, Doutorado em Ciências 205 
Farmacêuticas – 2009. Universidade Paulista - Especialização em Saúde Pública – 2021. Breve 206 
experiência profissional: 20 anos de experiência em indústria farmacêutica na área de Garantia 207 
da Qualidade. Cientista Visitante na United States Pharmacopeia (2012/2013) e desde 2015 208 
membro do Comitê de Especialistas em Capítulos Gerais - Embalagem e Distribuição. Nos 209 
últimos 7 anos ministrei cursos e palestras para reguladores, Possuo 13 anos de experiência 210 
docente. Atualmente sou Diretora na QUALITASPHARMA, uma empresa de serviços em 211 
treinamentos, auditoria e consultoria. Dra. Priscila Nogueira Camacho Dejuste CRF-SP 212 
23.919. Formação Acadêmica: Graduação na Universidade de Marília - 1998. Especialização 213 
em Farmacologia - 2011. Breve experiência profissional: Especialista em Assuntos Regulatórios 214 
na área de alimentos e produtos à base de Cannabis. Dra. Shirlei Regina Da Silva CRF-SP 215 
38.658. Formação Acadêmica: Faculdade de Ciências Farmacêuticas da Universidade São 216 
Paulo -  FCF-USP. Breve experiência profissional: Experiência de 25 anos na regularização de 217 
empresas e produtos para a indústria, importação e distribuição de medicamentos, cosméticos, 218 
alimentos e produtos para a saúde. Uma carreira construída em planejamento e gestão das 219 
áreas de Assuntos Regulatórios e Qualidade, além de Importações, Logística e Farmácia 220 
Magistral. Experiente em organizações de pequeno e grande porte: Biosintética, Eurofarma, 221 
EMS, Apotex, Zambon, Ipsen e Yves Rocher. Atualmente na MCG Laboratórios, sendo gestora 222 
de Assuntos Regulatórios das 3 indústrias exclusivas do Grupo Conde que reúne 360 farmácias. 223 
Também voluntária da Comissão Técnica da Seccional SJC do Conselho Regional de Farmácia 224 
(CRF-SP) há quase 7 anos. Dr. Túlio Anselmo da Silva Zanfolim CRF-SP 94.992. Formação 225 
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Acadêmica: Farmácia - Faculdade Estácio de Sá. Pós-graduação em Assuntos Regulatórios. 226 
Breve experiência profissional: Especializado em assuntos regulatórios, com ampla experiência 227 
em AR para a regularização de empresas e produtos do âmbito sanitário. Atualmente 228 
responsável técnico em uma empresa de produtos para saúde com IA embarcada e produtos 229 
de inovação. DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 230 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 231 
providências. 232 
4.3. Nomeação de farmacêuticos para comporem o Grupo Técnico de Trabalho de 233 
Farmácia Estética  – Sede – gestão 2022-2023. Dra. Joely Pucci CRF-SP 18.634. 234 
Formação Acadêmica: Faculdade de Ciências Farmacêuticas da Universidade de São Paulo (FCF 235 
USP) - 2018. Especialização e Pós-graduada em homeopatia, fitoterapia, nutrição clínica e 236 
funcional, nutrição ortomolecular, estética, ozonioterapia e farmacologia. Breve experiência 237 
profissional: Formada desde 1994 com olhar integrativo. Atuante no mercado magistral e 238 
consultório farmacêutico. Dr. Rafael Bastos Machado CRF-SP 68.243. Formação Acadêmica: 239 
UNINOVE: Farmácia e Bioquímica. IPESSP: Farmácia Estética. Breve experiência profissional: 240 
Experiência com processos relacionados a Responsabilidade Técnica; Mapeamento de 241 
processos; Investigação de processos de RNC Treinamentos relacionados a boas práticas de 242 
armazenagem; Realização de procedimentos estéticos conforme normas vigentes. Sistemas: 243 
TOTVS, WMS. Dra. Renathaly Sousa Silva CRF-SP 81.599. Formação Acadêmica: 244 
Universidade Nove de Julho 2015. Faculdade Futura - Farmacoterapia Estética – 2020. Breve 245 
experiência profissional: Experiências profissionais em drogaria, farmácia de manipulação e 246 
hospitalar, estética avançada e vacinação. DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência 247 
Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e 248 
Consultoria Jurídica para providências. 249 
4.4. Nomeação de farmacêutico para compor o Grupo Técnico de Trabalho Regional 250 
de Farmácia  – Seccional de Osasco, gestão 2022-2023. Dr. Pablo Johny da Silva CRF-251 
SP 87805. Formação Acadêmica: Estácio de Sá, término 2017. MBA Gestão de Negócio 2023. 252 
Breve Experiência Profissional: Mais de 15 anos de experiência, passei por todas as áreas da 253 
farmácia, participei da expansão de lojas ativamente da rede em que trabalhei. DECIDE: a) 254 
Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio 255 
Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 256 
4.5. Nomeação de farmacêuticos para comporem o Grupo Técnico de Trabalho de 257 
Farmácia Magistral – gestão 2022-2023 – Sede. Dra. Márcia Tiemi Uemura 258 
Anzai  CRF-SP 14.640. Formação Acadêmica: Graduação na Faculdades Oswaldo Cruz – 259 
1990. Especialização em Farmácia Hospitalar na Faculdade de Medicina da USP - 1992. Breve 260 
experiência profissional: Farmacêutica substituta da Divisão de Farmácia do Hospital das 261 
Clínicas da Faculdade de Medicina USP por 7 anos, RT de Farmácia de Manipulação por 4 anos, 262 
Professora de Cosmetologia para Pós-Graduação em Fisioterapia Dermato-Funcional por 3 263 
anos, Diretora do Departamento de Assistência Farmacêutica da Prefeitura de Osasco. Dr. 264 
Willian de Jesus Soares CRF-SP 105.592. Formação Acadêmica: UNIFIEO - 2021. Breve 265 
experiência profissional: Trabalho em farmácia de manipulação aproximadamente há 15 anos, 266 
atuando em laboratórios de sólidos, líquidos e semi-sólidos, controle de qualidade e 267 
almoxarifado. Atualmente sou farmacêutico responsável pelo Departamento de Garantia da 268 
Qualidade, respondendo principalmente em renovação de documentos e contratos, POPs, 269 
treinamentos, envios de balanços e informações sobre atualizações em RDC's, leis e portarias. 270 
DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento 271 
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de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 272 
4.6. Nomeação de farmacêuticas para comporem o Grupo Técnico de Trabalho 273 
Regional de Cuidados Paliativos e Humanização do Tratamento– Seccional de 274 
Ribeirão Preto, gestão 2022-2023. Dra. Raquel Fernandes Venâncio CRF-SP 34427, 275 
Coordenadora. Formação acadêmica: FARMÁCIA E BIOQUIMICA - UNIVERSIDADE 276 
PAULISTA  2003."Pós-Graduada Logística Farmacêutica | 2020 | Faculdade Unyleya. Pós 277 
Farmácia Clinica em Geriatria   |2022 | Faculdade Fatesa. Pós Graduação em Saúde Pública 278 
|01/ 2023 | Faculdade Unyleya. Auditoria e Segurança do Paciente     |08/ 2023 | Ipog- 279 
Instituto de Pós-Graduação. Avaliadora – ONA  05/ 2022 | ONA. Breve experiência profissional: 280 
"Farmacêutica auditora com prestação de serviços na área Regulatórias em Farmácias, 281 
Drogarias, Distribuidoras, Laboratórios, Serviços de Saúde.  Prestação de Serviços em 282 
Hospitais com processos para segurança do Paciente, Auditorias, Padronização de Materiais e 283 
Medicamentos. Trabalho como Responsável Técnica por 30 anos na área de Logística Hospitalar 284 
e   Distribuidora de Medicamentos, Produtos para Saúde e Saneantes. Palestrante Voluntaria 285 
ILPIS. Voluntária do CRF. Dra. Ana Paula Araki CRF-SP 42.450. Vice- Coordenadora. 286 
Formação acadêmica: Farmácia e Bioquímica – UNIP. Farmácia clínica – AFARP. Graduada em 287 
Farmacêutica Bioquímica. Breve experiência profissional: experiência em Oncologia, Farmácia 288 
Hospitalar e clínica com foco em Saúde pública. Dra. Claudiana Amália Gomes CRF-SP 289 
47877. Formação acadêmica: Universidade de Uberaba 2008. Especialização em Farmácia 290 
Oncológica / Fatesa/ 2022 Especialização em Farmácia Clínica e Hospitalar / Unaerp/ 2010. 291 
Breve experiência profissional: Especialista em farmácia hospitalar e clínica,farmácia 292 
oncológica.Atuei na logística e varejo farmacêutico além da área hospitalar.Atualmente atuo 293 
como farmacêutica hospitalar em um hospital privado de Ribeirão Preto e farmacêutica 294 
oncológica no HCRP.  Dra. Nátali Voltolini Marinho CRF-SP 103372. Formação acadêmica: 295 
Universidade de Ribeirão Preto. Conclusão 2020. Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina 296 
de Ribeirão Preto (USP) Residente Multiprofissional em Atenção ao Câncer. Conclusão 2024. 297 
Breve Experiência Profissional: Atualmente atou como residente multiprofissional em Atenção 298 
ao Câncer, integrante do Grupo de Cuidados Paliativos do hospital como residente da farmácia, 299 
onde é realizado acompanhamento multi. Com pacientes oncológicos e não oncológicos no 300 
ambulatório e enfermarias, avaliando a prescrição medica e reconciliação medicamentosa. 301 
Realizo uma pesquisa com os pacientes afim de Trabalho de Conclusão de Residência. Também 302 
participo de aulas ministradas do conteúdo teórico do programa de residência.  Dra. Isabela 303 
de Jesus Eufrozino Cavalcanti CRF-SP 101730. Formação acadêmica: Formação 304 
Acadêmica – Graduação Formação Acadêmica - Especialização, mestrado ou doutorado. 305 
Faculdade de Ciências Farmacêuticas de Ribeirão Preto - Universidade de São Paulo / Ano: 306 
2021. Residência Multiprofissional e Urgência e Emergência - Hospital das Clínicas - FMRP USP 307 
/ Ano: 2023. Breve experiência profissional: 2022 -Estágio Eletivo da Residência em Cuidado 308 
à Saúde da Criança e do Adolescente no Hospital Sírio Libanês; 2021- Residente pelo programa 309 
Multiprofissional em Urgência e Emergência no Hospital das Clínicas FMRP USP, para área de 310 
Farmácia Clínica e Hospitalar; 2020 - Estagiária na área de Farmácia Clínica no Hospital das 311 
Clínicas de Ribeirão Preto. Contribuições: cuidado farmacêutico e assistência farmacêutica. 312 
DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento 313 
de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 314 
4.7. Nomeação de farmacêutica para compor o Grupo Técnico de Trabalho de 315 
Mulheres Farmacêuticas - Sede – gestão 2022-2023. Dra. Tayná Leticia de Castro 316 
Santos  CRF-SP 108.467. Formação Acadêmica: Universidade Federal de Minas Gerais – 317 



  

 

 

 

 

 

 

8 

 

2019. Instituto Racine - Especialização em Farmácia Oncológica – 2022. Breve experiência 318 
profissional: Farmacêutica com dois anos de experiência em farmácia hospitalar, atuando nas 319 
áreas de farmácia clínica e oncologia. Atualmente farmacêutica residente do programa de 320 
gestão em serviços de saúde e redes de atenção do hospital Sírio-Libanês. DECIDE: a) 321 
Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio 322 
Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 323 
4.8. Nomeação de farmacêutica para compor o Grupo Técnico de Trabalho de Saúde 324 
Pública. Sede. Gestão 2022-2023. Dra. Maria Rosa Barbosa Ferreira CRF  87.238. 325 
Formação Acadêmica: Universidade Nove de Julho. Pós-graduação Farmácia Clínica Hospitalar. 326 
Breve experiência profissional: Atualmente estou como farmacêutica em Unidade de Pronto 327 
Atendimento, servidora pública como farmacêutica no setor de Vigilância Sanitária. Atuante no 328 
SUS desde 2010 como técnico de enfermagem em programa de Estratégia de Saúde da Família. 329 
No Instituto de Ortopedia e Traumatologia HFMUSP no período de 2013 até 2019. DECIDE: a) 330 
Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio 331 
Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 332 
4.9. Nomeação de farmacêuticos para comporem o Grupo Técnico de Trabalho 333 
Regional de Farmácia Clínica  – Seccional de Lorena, gestão 2022-2023. Dr. 334 
Alexandre Santos Leite CRF 42.458. Formação Acadêmica: Universidade Estadual Paulista 335 
– UNESP - 2006. Breve Experiência Profissional: Atuação em drogarias, laboratório de análises 336 
clínicas, Farmácia de manipulação. Farmacêutico no SUS em CAPS, vigilância sanitária, 337 
programa AIDS e Hepatites virais. Dr. Anderson Timóteo Leite – CRF 25.060. Formação 338 
Acadêmica: Cosmetologia Unifenas - 1997. Farmácia industrial – 1999. Breve Experiência 339 
Profissional: Atuação em drogaria e farmácia e também em Saúde Pública desde 2002.  Dr. 340 
Carlos Alberto Pereira Barros CRF 44.821. Formação Acadêmica: Universidade do Grande 341 
Rio – 2003. Farmacologia - Universidade Federal de Lavras – 2007.Breve experiência 342 
Profissional: Farmacêutico do Quadro de Saúde do Exército (2005 a 2013), farmacêutico da 343 
Prefeitura Municipal de Lorena/SP (2007 até o momento). Dra. Natalia Brasilio de 344 
Araújo  CRF 61.133. Formação Acadêmica: Graduação - Faculdade de Pindamonhangaba - 345 
2010. Universidade Cruzeiro do Sul - Farmacologia e Semiologia com ênfase em prescrição de 346 
medicamentos - 2017. Breve experiência profissional: Em junho de 2018 entrei para a franquia 347 
da Farma e Farma e atualmente atuo como farmacêutica responsável em empresa própria. Dr. 348 
Neir Ligabo Junior CRF 50.448. Formação Acadêmica: Graduação - Faculdade de 349 
Pindamonhangaba – 2009. Especialização em Farmacologia e Interações medicamentosa – 350 
UNINTER. Especialização em Farmácia homeopática - UNILEYA. Mestrado em Design, 351 
Tecnologia e Inovação - 2020 - UNIFATEA. Licenciatura em Química na Universidade Cruzeiro 352 
do Sul. Breve experiência profissional: Técnico em Química no serviço público há 15 anos e 353 
farmacêutico atuando em laboratório de análises clinicas, farmácia de manipulação e farmácia 354 
SUS. Atuo há 15 anos como professor em cursos técnicos de Química, Nutrição, Enfermagem 355 
e Farmácia e há 6 anos como professor no UNIFATEA, nos cursos de Farmácia e Biologia. Dra. 356 
Tamiris Aparecida dos Santos CRF 93.704. Formação Acadêmica: UNIFATEA – 2019. 357 
Especialização em Estética avançada - Uninter 2022. Breve experiência profissional: 358 
Farmacêutica Responsável Técnica nas farmácias Droga 15, Farma Uchôas, Drogaria São Paulo. 359 
DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento 360 
de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 361 
4.10. Nomeação de farmacêuticos para comporem o Grupo Técnico de Trabalho 362 
Regional de Farmácia Hospitalar  – Seccional de São José dos Campos, gestão 2022-363 
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2023. Dra. Silvana Silva Marcondes de Souza CRF 77.376 – coordenadora. Graduada em 364 
Farmácia pela Universidade Paulista – 2014. Atualmente é responsável técnica por farmácia 365 
hospitalar. Dra. Paula de Souza Ventureli CRF-SP 95.413 – vice-coordenador. Graduada em 366 
Farmácia pela Universidade Paulista – 2018. Especialização em curso farmácia clínica e 367 
hospitalar e MBA gestão hospitalar Uninter. “Farmacêutica atuante na área hospitalar desde 368 
formação, professora em cursos técnicos (Senac, tableau, farmácista). Tive experiência no Upa 369 
Dr Telmo,Hospital São Francisco de Assis, clínica Attentis e atualmente coordeno o UPA Campo 370 
dos Alemães.” Dra. Aline Veríssimo de Medeiros Silva  CRF-SP 33.985. Graduada em 371 
Farmácia pela Universidade Camilo Castelo Branco – 2003. Especialização: Gestão de 372 
Qualidade/2023. Consultora e auditora em SGQ e assuntos regulatórios de medicamentos, 373 
produtos para saúde, cosméticos e saneantes, atuando com regularização de empresas na 374 
VISA/ANVISA. Perita Judicial Farmacêutica. Analista de Licitação. Especialista em Qualificação 375 
e Validação de Equipamentos. Experiência com Visitação Médica, Gestão de Sistema de 376 
Qualidade em Indústrias, Distribuidoras, Farmácias de Manipulação Veterinária e Drogarias. 377 
DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento 378 
de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 379 
4.11. Nomeação de farmacêuticos para comporem o Grupo Técnico de Trabalho 380 
Farmácia Clínica – gestão 2022-2023. Dr. Ivan do Nascimento Naldi  CRF-SP 43.037. 381 
Formação Acadêmica: Universidade do Grande ABC - 2006. Pós-Graduação em Farmacologia 382 
Clínica. Breve experiência profissional: Tenho experiência na dispensação de medicamentos 383 
sujeitos e não sujeitos a controle especial, serviços farmacêuticos prestados em farmácias e 384 
drogarias, execução de teste de covid-19 PCR, acompanhamento farmacoterapêutico e atenção 385 
farmacêutica com prescrição e encaminhamento de exames pertinentes ao tratamento do 386 
paciente. Além disso ministrei aulas para auxiliares de farmácia em instituição privada. 387 
Atualmente sou supervisor técnico da REDE DROGARIAS FARMENOS, atuando com farmácia 388 
clínica. Dra. Jaqueline Cosmo  CRF-SP 89.033. Formação Acadêmica: Universidade 389 
Municipal de São Caetano do Sul - 2018. Universidade Federal de São Paulo - Residência 390 
Multiprofissional em Oncologia - Atenção em Oncologia – 2022. Breve experiência profissional: 391 
Atuei na atenção farmacêutica, drogaria, por 16 meses na empresa RD, em Piracicaba. 392 
Também como Residente em Oncologia no Hospital Universitário Unifesp/São Paulo, exercendo 393 
atividades no ambiente hospitalar, nas áreas administrativas, clínicas (hospital e ambulatório) 394 
e farmacotécnica, contemplando atenção e assistência farmacêutica. E atualmente, sigo nas 395 
mesmas atividades já realizadas na residência, no hospital BP. Dra. Letícia Teles da Silva 396 
CRF-SP 40.139. Formação Acadêmica: Farmacêutica Industrial - Universidade Anhembi 397 
Morumbi ano de conclusão 2005. Faculdade Oswaldo Cruz - Especialização em Farmacologia 398 
Clínica 2007 Centro Universitário São Camilo - MBA em Gestão de Saúde conclusão 2021 399 
Instituto Racine - Gestão da Assistência Farmacêutica 2021 Sociedade Brasileira de Farmácia 400 
Hospitalar (SBRAFH) - Título de Especialista em Farmácia Clínica - 2021. Breve experiência 401 
profissional: 18 anos de experiência em farmácia hospitalar. Atuando no desenvolvimento de 402 
pessoas, treinando e liderando equipes. Forte atuação com projetos de redução dos custos com 403 
os princípios da farmacoeconomia, através do uso racional de medicamentos. Atuando também 404 
no controle e planejamento do estoque. Gerenciamento do fluxo de produção e dispensação da 405 
farmácia hospitalar. Implatação do serviço de farmácia clínica e seu desenvolvimento com 406 
cuidado centrado no paciente. DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de 407 
Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria 408 
Jurídica para providências. 409 
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4.12. Nomeação de farmacêutico para comporem o Grupo Técnico de Trabalho 410 
Regional no Cuidado Farmacêuticos em Doenças Raras – gestão 2022-2023. Dra. 411 
Bruna Assaf Mateus  CRF-SP 1103.891. Formação Acadêmica: Faculdade de Ciências 412 
Farmacêuticas da Universidade de São Paulo (FCF USP) - 2018. Pós-Graduação em 413 
Desenvolvimento Humano em Gestão de Projetos (Unopar) – 2022. Breve experiência 414 
profissional: Responsável de Farmacovigilância na JCR do Brasil Farmacêuticos desde 2021. 415 
Farmacêutica com conhecimento relevante em Farmacovigilância e Assuntos Médicos na 416 
Indústria Farmacêutica. Experiente em Sistema de Farmacovigilância nacional e internacional 417 
e suporte científico aos Profissionais de Saúde sobre medicamentos biofarmacêuticos. Sólida 418 
experiência em segurança de medicamentos, com ênfase em pacientes com doenças raras. 419 
Experiente em Licença Sanitária e Sistema de Qualidade. Dra. Betriz Rodrigues Pellegrina 420 
Soares  CRF-SP 78.191. Formação Acadêmica: Farmácia - Universidade Cruzeiro do Sul em 421 
2014. Especialização: ICTQ - Assuntos regulatórios na Indústria farmacêutica - 2018 Faculdade 422 
de Medicina da Universidade de São Paulo - Farmácia Hospitalar-Introdução à Farmácia Clínica-423 
2018 Farmácia Clínica em Infectologia - Braz Cubas - 2020 Mestrado: Universidade de São 424 
Paulo- Doenças Tropicais e Saúde Internacional com o tema Incidência de neoplasias em 425 
pessoas vivendo com HIV/AIDS nos últimos 31 anos- 2022. Breve experiência profissional: 426 
Recentemente trabalhei como pesquisadora na minha dissertação de mestrado em 2022 na 427 
Universidade de São Paulo e anteriormente já atuei na área de atendimento na Farmoterápica, 428 
como farmacêutica aprimoranda no Hospital das Clínicas e trabalhei em drogarias de 429 
bairro.  Dra. Claudia Yukimi Tarumoto CRF-SP 25.035. Formação Acadêmica: Faculdade 430 
de Farmácia-Bioquímica da Universidade de São Paulo (1998). Especialização em Vigilancia 431 
Sanitária pelo ICTQ e MBA em Administração e Direito pela FGV. Breve experiência profissional: 432 
Atuo a 25 anos na área de assuntos regulatórios na indústria farmacêutica. Dra. Fabiana Gatti 433 
de Menezes  CRF-SP 24.723. Formação Acadêmica: USP-1997. Especialista em Farmácia 434 
Clínica pelo Hospital Albert Einstein; Mestre em Farmacologia pela UNICAMP; Mestre em 435 
Economia da Saúde pela Universitat Pompeu Fabra; Doutora em Ciencias pela USP. Breve 436 
experiência profissional: Executiva da área de Acesso ao Mercado e Economia da Saúde com 437 
10 anos de experiência em estratégias de acesso e preços para portfólios da oncologia e 438 
imunologia, atuando também no segmento dispositivos médicos. Desenvolvendo projetos 439 
inovadores e de geração de evidências (RWE, análises econômicas), de Value-Based Healthcare 440 
(VBHC). Construindo dossiês de incorporação de tecnologias tanto no âmbito de saúde pública 441 
(CONITEC/SUS) quanto saúde privada (ANS). Dra. Rosimeire Pereira do Nascimento CRF-442 
SP 39.530. Formação Acadêmica: Universidade Nove De Julho _ Campus Vila Maria Conclusão 443 
em 2005. MBA Acesso Mercado Público e Privado e Farmacoeconomia Universidade São Camilo 444 
Conclusão janeiro de 2023. Breve experiência profissional: Representante comercial Farmácia 445 
Bioformula de 1996 a 2003, Estagiária no laboratório Zambon de dezembro de 2003 a janeiro 446 
de 2005 e Representante comercial no laboratório Zambon de janeiro de 2005 até o momento. 447 
DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento 448 
de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 449 
4.13. Nomeação de Farmacêuticos para comporem o Grupo Técnico de Trabalho de 450 
Plantas Medicinais e Fitoterápicos. Sede. Gestão 2022-2023. Dr. Belmiro Morgado 451 
Junior CRF – 31.321. Formação Acadêmica: Fundação de Barretos, 2002. Residência/Unifesp, 452 
2012; Mestrado - Consultório farmacêutico/FAMERP, 2019. Breve experiência profissional: 453 
Formação e experiência em clínica, gestão e docência. Atualmente atuo na área hospitalar. 454 
DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento 455 
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de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 456 
4.14. Nomeação de farmacêutico para compor o Grupo Técnico de Trabalho Sênior, 457 
Sede, gestão 2022-2023. Dr. Emerson Morgado Gimenes CRF-SP 6005. Formação 458 
Acadêmica - UEPG 1973. Farmacêutico Bioquímico. Breve experiência profissional: Proprietário 459 
de Laboratório de Análises Clínicas por 35 anos. DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a 460 
Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação 461 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 462 
4.15. Nomeação como vice-coordenador do Grupo Técnico de Trabalho Regional de 463 
Logística de Produtos de Interesse à Saúde da Seccional de Osasco – gestão 2022-464 
2023. Dra. Mariane Gonçalves de Sousa Santos CRF – 108.130. Formação Acadêmica: 465 
Universidade Paulista - 2021. Breve experiência profissional: Profissional da área de Qualidade 466 
na Logística Farmacêutica, com 15 anos de experiência. Atualmente atuando como Supervisora 467 
de Qualidade em empresa do segmento de Logística e Transporte de Produtos de Interesse à 468 
Saúde. DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 469 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 470 
providências. 471 
4.16. Nomeação da Dra. Damaris Marcelino Vieira CRF 44417 para compor o Comitê de 472 
Ações na Comunidade. DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização 473 
e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 474 
providências. 475 
4.17. Nomeação do Dr. Fabio Ribeiro da Silva CRF 18331, para compor o Comitê de 476 
Prerrogativas. DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 477 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 478 
providências. 479 
4.18. Desligamento de membro do Grupo Técnico de Trabalho de Análises Clínicas e 480 
Toxicológicas: Dra. Priscila Mendes Scanhola CRF-SP 42.902. DECIDE: a) Aprovar; b) 481 
Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e 482 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 483 
4.19. Desligamento de membro do Comitê de Farmacologia Clínica: Dra. Fabiana Gatti 484 
de Menezes  CRF-SP 24.723. DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de 485 
Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria 486 
Jurídica para providências. 487 
4.20. Desligamento do Comitê de Ações na Comunidade: Dra. Rosilene Martins Viel CRF 488 
57932. DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 489 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 490 
providências. 491 
4.21. Alteração na coordenação do Grupo Técnico de Trabalho Regional de Farmácia 492 
Magistral da Seccional de Osasco: Dra. Roberta Mayrielle Souza da Silva CRF 85462. 493 
DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento 494 
de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 495 
4.22. Nomeação de membro da Comissão de Ética – Seccional Franca: Dra Livia Bilenky 496 
Valenta Galhiego  CRF-SP nº 100979. Residência: Franca. Colação Grau ano: 2020 - local: 497 
Univ. de Franca. Inscrito no CRF-SP desde: 2021. Atuação: Drogaria. DECIDE: a) Aprovar; b) 498 
Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Secretaria das Comissões de Ética e 499 
Consultoria Jurídica para providências. 500 
4.23. Desligamento de membro da Comissão de Ética de Presidente Prudente. Dr. 501 
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Murilo Meidas Ferrer CRF nº 97.433. . DECIDE: a) Aprovar; b) Encaminhar a Gerência Geral 502 
de Fiscalização e Técnica, Secretaria das Comissões de Ética e Consultoria Jurídica para 503 
providências. 504 
5. DISCUSSÃO E APROVAÇÃO:  505 
5.1. Justificativa de ausência:  506 
Dra. Luciana Canetto justifica sua ausência na Reunião Plenária de 10/04/2023: “Prezados 507 
Colegas, justifico minha ausência na Reunião Plenária de hoje, pois estou no CRF/BA para 508 
participar da Reunião Plenária da casa e ministrar palestra sobre o CASP. Desejo ótimo trabalho 509 
a todos. Atenciosamente, Luciana Canetto”. DECIDE: a) Aprovar por unanimidade; b) 510 
Encaminhar ao Departamento de Superintendência Geral para providências.  511 
 DECIDE: a) Aprovar por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento de Superintendência 512 
Geral para providências. 513 
5.2. Deliberação nº 74/2023 –Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Física.  DECIDE: 514 
a) Aprovar por unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento de 515 
Atendimento e Registro para providências. 516 
5.3. Deliberação nº 75/2023 – Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Jurídica. 517 
DECIDE: a) Aprovar por unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento 518 
de Atendimento e Registro para providências. 519 
5.4. Deliberação nº 76/2023 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 520 
unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para 521 
providências. 522 
5.5. Deliberação nº 77/2023 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 523 
unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para 524 
providências. 525 
5.6. Deliberação nº 78/2023 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 526 
unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para 527 
providências. 528 
5.7. Atendimento de pessoas trans em drogaria na aplicação de injetáveis. Dra. 529 
Pamela Nascimento propôs a inclusão nas legislações pertinentes a obrigatoriedade da 530 
apresentação de documento de identificação do paciente para a aplicação de injetáveis, já que 531 
nas drogarias o farmacêutico não possui respaldo a respeito da identificação do paciente  para 532 
auxiliá-lo na prática, exemplificando os trans, tendo em vista a peculiaridade. Já na Farmácia 533 
popular, o paciente deve apresentar sua identificação e assinar o documento relativo ao 534 
procedimento.  Dr. Gustavo Guerra informou que, em relação as dúvidas apresentadas, o 535 
Grupo Técnico de Trabalho LGBT+ está elaborando um manual de recomendações para o 536 
público trans, que deverá ser lançado durante o XXII Congresso Farmacêutico de São Paulo. A 537 
recomendação, apesar de não estar escrita, é que todo medicamento que for administrado 538 
deve ter uma prescrição e, de acordo com a RDC 44/09, toda administração de medicamentos 539 
em farmácia, ou seja, serviço farmacêutico prestado, deve ter avaliação do farmacêutico e 540 
registro. Entende que não se refere somente a posologia, mas a identificação do prescritor e 541 
paciente, ou seja, os mesmos requisitos para a escrituração. Entende que o profissional tem o 542 
direito e dever de cobrar o documento de identificação, a fim de manter os registros do serviço 543 
de saúde prestado e se respaldar. Em relação a população trans, o nome social já garante a 544 
validade. Portanto, deve-se aceitar e incluir o nome social, até em prontuários médicos já se 545 
adota está prática. Para a população em geral, o profissional tem responsabilidade sobre o 546 
serviço que está sendo ofertado e possui respaldo no Código de Ética para a exigência do 547 
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documento de identificação. Portanto, apesar de não haver lei específica, a prescrição médica 548 
\deve ser avaliada pelo farmacêutico e a ficha referente ao serviço administrado no 549 
estabelecimento deve ser preenchida. A questão é o farmacêutico se colocar como profissional 550 
responsável pelo atendimento/estabelecimento.  Dr. Adriano Falvo visando contextualizar a 551 
citação da RDC 44/06 feita pelo Dr. Gustavo, destacou o seu Art. 81, §1º. Após a prestação do 552 
serviço farmacêutico deve ser entregue ao usuário a Declaração de Serviço Farmacêutico. §1º 553 
A Declaração de Serviço Farmacêutico deve ser elaborada em papel com identificação do 554 
estabelecimento, contendo nome, endereço, telefone e CNPJ, assim como a identificação do 555 
usuário ou de seu responsável legal, quando for o caso. E ainda, o Art. 82. Os dados e 556 
informações obtidos em decorrência da prestação de serviços farmacêuticos devem receber 557 
tratamento sigiloso, sendo vedada sua utilização para finalidade diversa à prestação dos 558 
referidos serviços. Dr. André dos Santos sugeriu que seja realizado um trabalho de educação 559 
com os profissionais farmacêuticos que executam serviços farmacêuticos, inclusive 560 
estabelecendo-se prontuários dos pacientes para esses serviços, capacitando-os por meio 561 
material orientativo sobre a aplicação de injetáveis a  necessidade da identificação do paciente 562 
que receberá o serviço. Dr. Marcelo Polacow propôs que o CEP elabore cursos específicos 563 
sobre injetáveis, por exemplo criando o módulo 2 ou avançado.  Dra. Danyelle Marini propôs 564 
orientação específica, por meio de cartilha exclusiva a ser elaborada pelo Grupo Técnico de 565 
Trabalho de Farmácia.  Dr. André dos Santos sugeriu ainda, o fortalecimento do termo 566 
anamnese nos serviços farmacêuticos e o registro em prontuário. Dr. Roberto Tadao sugeriu 567 
a elaboração de Nota Técnica, em conjunto com o Departamento de Orientação Farmacêutica 568 
sobre o tema discutido.  569 
5.8. Atendimento Farmacêutico coworking. Dr. Gustavo Guerra elucidou acerca da 570 
realização dos serviços de estética em clínicas legalizadas, alugadas para profissionais de 571 
saúde. O profissional farmacêutico não consegue comunicar o vínculo ao CRF, pois não  é 572 
Responsável Técnico e nem substituto, e presta atendimento por duas ou três horas em 573 
espaços distintos. Ressalvou que o Código de Ética exige a declaração de vínculo. Dr. Marcelo 574 
Polacow solicitou que a questão do home care/ registro em coworking seja inserida na 575 
discussão da Resolução nº 638 do CFF. Após ampla discussão, Dra. Danyelle Marini  fez o 576 
seguinte encaminhamento: Por tratar-se de um assunto transversal que envolve vários Grupos 577 
Técnicos, dividir os grupos de trabalhos por área de atuação/grupos para discutirem assuntos 578 
em conjunto. Dr. Gustavo Guerra sugeriu que, em conjunto com a Comissão de Ética, 579 
construa uma proposta de minuta de resolução de código de ética por áreas específicas, 580 
dividido por subseções, já que além da estética, outras áreas não são contempladas. Dra. 581 
Rosana Kagesawa  ponderou que o CNAE da estética não exige adequações.  582 
5.9. Conferências Municipais.  Dra. Susana Herrera disse que trouxe o tema para reflexão 583 
sobre a importância das Conferências Municipais, Estaduais e Nacional que ocorrem a cada 584 
quatro anos, embora alguns Conselhos Municipais de Saúde as realizem a cada dois anos, pois 585 
podem solicitar essa modalidade junto a Secretaria de Saúde. Destacou a importância da   586 
atuação dos farmacêuticos nos conselhos municipais de saúde e conferências, inclusive para a 587 
segurança do paciente e acessibilidade dos medicamentos. Relatou que participou 588 
recentemente de três conferências livres em conjunto com o CRF-SP e duas conferências 589 
municipais. Em todas as conferências houve pauta sobre a acessibilidade a medicamentos e a 590 
inclusão do farmacêutico tanto no cuidado ao paciente como  nas Unidades Básicas de Saúde.  591 
Encaminhamentos: que o CRF-SP fomente a participação dos farmacêuticos nas Conferências 592 
Municipais, através da divulgação, capacitações sobre políticas públicas, ressalvando a 593 
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importância da participação nas conferências; Levantamento das datas das eleições dos 594 
Conselhos Municipais de Saúde; Pleito de cadeira em todos os conselhos de saúde; Avaliação 595 
do regimento das eleições nos conselhos, dando subsídio aos delegados que quiserem 596 
participar representando o CRF (pré capacitado). Dr. Roberto Tadao ponderou a necessidade 597 
de trabalhar as propostas previamente a realização das conferências e, tendo em vista a última 598 
experiência da participação do CRF-SP na Conferência Municipal de Mogi das Cruzes,  quando 599 
vários departamentos foram envolvidos sem alcançar um resultado  eficaz, que as próximas 600 
demandas sejam centralizadas do Departamento de Relacionamento. Dr. Marcelo Polacow  601 
encaminhou a demanda ao Grupo Técnico de Trabalho de Saúde Pública para a montagem de 602 
um evento, sendo a capacitação estruturada pelo CEP.  Dra. Danyelle Marini sugeriu:  1) 603 
envolver o Farmacêutico Referência na representativa dos Conselhos Municipais. 2) 604 
levantamento pelos agentes administrativos das seccionais, via conselho municipal, onde o 605 
CRF-SP possui representante e quem são; 3) Após o levantamento, o GT de Saúde  Pública 606 
propor a realização do evento e criar um elo de comunicação entre as partes.  607 
5.10. Apresentação Dra. Danyelle Marini – Tabela Referencial para serviços 608 
farmacêuticos.  Proposta de deliberação. Dra. Danyelle informou que até o final do mês  de 609 
abril a proposta será encaminhada para consulta pública. Os Conselheiros, Grupos Técnicos de  610 
Trabalho deverão opinar, e, após a Consulta Pública ser finalizada, o resultado será 611 
encaminhado ao Plenário para conhecimento e aprovação. Dr. Gustavo Guerra propos que o 612 
Sinfar contemple a discussão na convenção coletiva, com grande manifestação para os 613 
farmacêuticos apoiarem nas assembleias. Dr. Fabio Ribeiro observou a necessidade dos 614 
Delegados Regionais reforçarem a informação sobre a CP em suas regiões, para que os 615 
farmacêuticos possam contribuir com sugestões. Dra. Rosilene Viel solicitou incluir a 616 
teleconsulta na proposta. 617 
5.11. Atribuição do farmacêutico em caráter de emergência nas farmácias – Dra. 618 
Adryella. DECIDE: a) Repautar; b) Encaminhar ao Departamento de Superintendência Geral 619 
para providências. 620 
Nada mais havendo a tratar o Dr. Marcelo Polacow Bisson, declarou encerrada a reunião às  621 
vinte e uma horas e trinta e seis minutos e lavrou a presente Ata, auxiliado pela Secretária 622 
Paola Almeida Frederico. São Paulo, dez de abril de dois mil e vinte e três. 623 
Dr. Adriano Falvo: ____________________________________________________________ 624 

Dra. Luciana Canetto: _________________________________________________________ 625 

Dra. Adryella de Paula Ferreira Luz: _____________________________________________ 626 

Dr. André Luis dos Santos: ____________________________________________________ 627 

Dra. Claudia Montanari: _______________________________________________________ 628 

Dr. Fabio Ribeiro da Silva: _____________________________________________________ 629 

Dr. Gustavo Lemos Guerra: ____________________________________________________ 630 

Dra. Pamela França do Nascimento: ______________________________________________ 631 

Dra. Rosana Matsumi Kagesawa Motta: ___________________________________________ 632 

Dra. Rosilene Martins Viel: _____________________________________________________ 633 

Dra. Susana Y. B. Herrea: ______________________________________________________  634 


